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Forderungskatalog zum Bereich
"Vorschulische Integration”

Wo kein neuer bildungspolitischer Wille in "Sachen" Integration
entsteht, wird Integration nur nach Makgabe des Spielraumes
realisiert werden kdnnen, der der Administration durch Rechts- und
Gesetzeslage bleibt.

Werden unverzichtbare pddagogische und organisatorische
Basiselemente nicht realisiert, kann keine Integration
stattfinden, denn sie ist "unteilbar™!

Wahrend des 6. Gesamtdsterreichischen Symposiums "Gemeinsam leben,
lernen und arbeiten", wird den zustindigen Politikern ein
umfassender Forderungskatalog vorgelegt, betreffend Integration im
Vorschulbereich, in der Schule und im Berufsleben.

Forderungen, die Integration im Vorschulalter betreffen, seien
hier kurz dargestellt.

Diese (grundsitzlichen Forderungen) beziehen sich

1) auf den, noch sehr theoretischen Teil der Frithférderung und

2) auf den Kindergartenbereich, in welchem Integration schon,
mehr oder weniger hidufig, stattfindet. Auch
(Klein)Kindergruppen/Krippen etc. diirfen im Bereich der
vorschulischen Integration nicht vergessen werden!

ad 1) Frihfdrderung:

& Dieser Bereich umfaBt neben der Friihdiagnostik (medizinische,
piddagogische und psychologische Diagnostik) auch die
Friihbehandlung und Friiherziehung. Prdventive MafBnahmen diirfen
sich dabei nicht nur auf den somatischen Bereich beziehen.

s Die Konzentration bei FriihférdermaBnahmen darf sich nicht
ldnger auf einige zentrale Einrichtungen beziehen. Gefordert
wird ein liickenloses System dezentraler Friihférderstellen,
wobei sowohl das Angebot an ambulanter, als auch an mobiler
Friihférderung gegeben sein mul.

* Eine effektive Friihférderung erfordert die interdisziplinire
Zusammenarbeit von pddagogischen Friihférder/innen,
Therapeuten/innen, Psychologen/innen und Arzten/innen. Fir
einzelne Behinderungsarten ist es unumgdnglich, speziell
ausgebildete Fachkrdfte in die Teamarbeit einzubeziehen.

*  Der Anspruch der Eltern auf ganzheitlich orientierte
Friihférderung, eingebettet in das Familiensystem, muf erfiillt
werden, wobei die psychologische Beratung und Begleitung einen
hohen Stellenwert einnimmt.



* Die verschiedenen praktischen QUélifikationen der Mitarbeiter
miissen untereinander ausgetauscht und teilweise angeeignet
werden, unter dem Aspekt der stdndigen Weiterentwicklung. Eine
Reflexion des jeweiligen Berufs und Selbstverstdndnisses der
einzelnen Berufsgruppen ist erforderlich.

* Eine Ausbildung zum(r) pédagogiééhen Friihférderer (in),
welche (r) im interdisziplindren”Team eingebunden ist, ist
anzustreben.

ad2) Kindergarten - und Kindergruppéﬁbereich:

* Eltern behinderter Kinder miissen das Recht haben, frei zwischen
integrativen Kindergarten/Betreuung und Sonderkindergarten zu
entscheiden, wobei der wohnbereichsnahen Integration unbedingt
Vorrang einzurdumen 1ist.

*  Integration muB dabei immer auf Freiwilligkeit der betroffenen
Eltern und der Kindergidrtner/innen/Betreuer/innen beruhen.
Sollte die Realisierung integrativer MaBnahmen durch organi-
satorische Bedingungen o.4. gefdhrdet sein, so ist alles
daranzusetzen, diese Bedingungen soweit zu verdndern
(organisatorisch, finanziell, personalmidfiig u.d.), um
Integration zu erméglichen.

Das Recht der Eltern auf eine integrative Betreuung fir ihr
Kind muB immer héchste Prioritdt haben. (Im Zweifelsfall miBite
die/der Betreuer/in, der/die Kindergértner/in versetzt werden -
und nicht das Kind).

5 Zur optimalen F&rderung und Betreuung aller Kinder ist eine
Senkung der Kinderzahl notwendig. In integrativ arbeitenden
Kindergirten/Kindergruppen ist eine entsprechend weitere
Reduzierung der Kinderzahl erforderlich.

% Da Integration unteilbar ist, mufB3 auch dem schwerstbehinderten
Kind das Recht auf integrative Betreuung eingerdumt werden. Die
Rahmenbedingungen miissen entsprechend der neuen Situation
adaptiert werden.

25 Eine Aufstockung des Betreuungspersonals auf 2 Betreuer ist
erforderlich.

4 Es sind Bedingungen zu schaffen, die die Zusammenarbeit von
Kindergidrtnerin/Betreuerin, Sonderkindergértner/in,
Therapeut/innen, Arzten/innen erméglichen, bzw. forcieren.

o Eine dienstrechtliche Absicherung bzw. Abgeltung von
Supervision, Team- und Elternarbeit gilt es zu erreichen.

* Eine Vertiefung, bzw. Erweiterung des Ausbildungscurriculums
fiir Kindergdrtner/innen beziiglich integrativer Theorien und
deren methodisch-didaktischer Umsetzm&glichkeiten erscheint
unumgdnglich. -



Es miissen vermehrt Fortbildungsveranstaltungen fir
Kindergértner/innen und Betreuer/innen angeboten werden, wobei
die Prinzipien einer integrativen Vorschulpraxis nicht auBler
Acht gelassen werden diirfen!

Die gesetzlichen Voraussetzungen fir die Integration be-
hinderter Kinder im Vorschulbereich sollen unter Bedacht-
nahme der oben angefiihrten Empfehlungen genau definiert
werden. Fiir diese gesetzliche Verankerung ist ein ressort-
iibergreifender Beirat, der das Zusammenwirken der relevanten
Gesetzesbereiche gewdhrleistet, zu konstituieren. Betroffene
Eltern und Vertreter der Initiativgruppen miissen bei der Zu-
sammensetzung dieses Beirates Beachtung finden!
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URSACHEN UND ZIELE DER SCHULISCHEN
INTEGRATION

Die Einfiihrung der Sonderschulen war - historisch betrachtet - sicherlich ein notwendiger und
wichtiger Schritt, der mit der Aufhebung der jahrhundertelang vorherrschenden sozialen Ausgren-
zung und Isolierung behinderter Menschen begann und dazu fiihrte, daB heute das Recht behinder-
ter Kinder auf Bildung und Erziehung allgemein anerkannt wird.

Mit dem stetigen Ausbau und der Ausdifferenzierung des Sonderschulwesens wurden aber auch Er-
fahrungen gewonnen, die den Nutzen der Sonderschule immer stirker in Frage stellten und zu fol-
gender Kritik daran fiihrten:

- Die Behinderung wird als ursichlich in der Person liegend gesehen. Die Einfliisse der
sozialen Umwelt werden zuwenig bertuicksichtigt.

- Ziel der sonderpidagogischen Forderung ist vor allem die Normalisierung der Behin-
derung, die Behebung und Verbesserung von Defiziten und Mingeln.

- Die Selbstwahrnehmung behinderter Kinder wird dadurch verstirkt auf ihre Behinde-
rung gerichtet, auf ihr Abweichen von einem scheinbaren Normalititsstandard.

- Das Lernen am positiven Vorbild anderer Kinder, die vielfach stirkste Lerl}motivation,
fillt ebenso weg, wie die Forderung besonderer Fihigkeiten behinderter Kinder durch
die Anerkennung seitens der Nicht-Behinderten.

- Die Einweisung in eine Sonderschule ist verbunden mit einer gesellschaftlichen Stigma-
tisierung. Kinder, die eine Sonderschule besuchen, werden von der Gesellschaft nicht als
vollwertige Mitglieder anerkannt.

- Die Trennung behinderter und nichtbehinderter Kinder innerhalb der Schule erschwert
so in besonderem MafBe auch die Aufnahme personlicher Beziehungen auBlerhalb der
Schule.

- Die Sonderschule ist weder lerneffektiver als die Regelschule, noch fiihrt ihr Besuch zu
grofieren beruflichen Chancen.

- Die Zusammenfassung von Kindern mit gleicher Behinderungsart fiihrt zur Reduktion
wichtiger sozialer Erfahrungen, wodurch eine positive Verinderung sozialer und emo-
tionaler Personlichkeitseigenschaften kaum herbeigefiihrt werden kann.

Eingebettet in einen tiefgreifenden und umfassenden gesellschaftlichen VeridnderungsprozeB, rufen
heute immer mehr Eltern behinderter, aber auch nichtbehinderter Kinder, Pddagogen und andere
Fachleute nach Alternativen zur Sonderbeschulung behinderter Kinder. Gefordert wird zunehmend
eine Schule, die allen Kinder gerecht wird, die Kindern mit unterschiedlichsten Fihigkeiten ungi
Bediirfnissen gleichermaBen befriedigende Lernmdglichkeiten eroffnet und ihnen die Moglichkeit
bietet, neben kognitiven auch soziale und emotionale Kompetenzen fiir eine selbstverantwortliche
Lebensfiihrung in einer humaneren Gesellschaft zu erwerben.

Schulische Integration meint also nicht bloB das riumliche Beisammensein behinderter und nicht-
behinderter Kinder, sondern einen tiefgreifenden ProzeB der Veriinderung, der bis an die Wurzeln
unseres Bildungs- und Gesellschaftssystems geht. Werte wie freie Entfaltung der Personlichkeit,
gegenseitiges Helfen, akzeptieren und tolerieren der eigenen Schwichen und der Schwiichen der
anderen, Kritikvermogen, Verantwortlichkeit, Initiative, Kreativitit und Kooperation kennzeichnen
einen integrativen ErziehungsprozeB, der die "Wiedergewinnung des Menschlichen" zum Ziel hat.



Eine "Schule fiir alle” will in besonderer Weise Grundqualifikationen sozialen Handelns vermitteln
und versteht sich als wichtiger Beitrag zur Entwicklung einer humanen Gesellschaft, die geprégt ist
von gleichberechtigtem Nebeneinander verschiedenster Menschen, die sowohl dem Narren als auch
dem Kiinstler, sowohl dem Genie als auch dem Behinderten die gleiche Achtung und Wiirde entge-
genbringt. Integration will daher nicht gleichmachen, nicht nivellieren, sondern die vielfiltigen
Formen menschlichen Seins férdern. Dies bedeutet aber nicht, den Auftrag der Schule, ihre Schiiler
fiir die Ubernahme leistungsbezogener Rollen zu qualifizieren, aufzugeben, denn Leistungserwar-
tungen werden auch in einer Schule fiir alle Kinder gestellt und erfiillt. Leistung bedeutet nun aber
nicht Wettbewerb, Konkurrenz und Selektion. Schiiler werden nicht mit anderen Schiilern
verglichen, an diesen gemessen, sondern an sich selbst. MaBstab ist, wie vollstindig ein Kind seine
Fihigkeiten geniitzt und erweitert hat. Leistung hat hier jedoch eine zusitzliche soziale Bedeutung:
Sie schlieBt das Erlernen der Fihigkeit ein, iiber alle Unterschiede hinweg mit anderen Menschen
zu kooperieren und diese in ihrer Lebensbewiiltigung solidarisch zu unterstiitzen.

PRINZIPIEN INTEGRATIVER PADAGOGIK

Integrative Pddagogik ist keine bessere, sondern eine andere Piddagogik, die durch folgende Prinzi-
pien gekennzeichnet werden kann:

DER KIND-UMFELD ANSATZ

Der Mensch ist grundsitzlich ein soziales Wesen. Die menschliche Entwicklung ist somit €in
WechselwirkungsprozeB zwischen Individuum und Gesellschaft, denn "Der Mensch wird am Du
zum Ich” (Martin Buber). Ob ein bestimmtes Kind in einer bestimmten Schule optimal unterrichtet
und erzogen werden kann, hingt daher nicht alleine von den Fihigkeiten des Kindes, sondern glei-
chermaBen von den Fihigkeiten der Schule ab. Wihrend die Lernbedingungen eines Kindes oft
nicht verinderbar sind, konnen die pidagogischen Moglichkeiten in vielen Fillen verdndert werden.
Es darf daher nicht mehr davon ausgegangen werden, daB sich die Kinder auf die Moglichkeiten der
Schule einstellen miissen. Vielmehr ist zu fordern, daB sich die Schule auf die Moglichkeiten der
Kinder einstellt.

TATIGE AUSEINANDERSETZUNG MIT DER UMWELT

Der Mensch ist grundsitzlich ein aktiv handelndes Wesen. Lernen darf daher nicht ldnger als die
Aktivitit des Lehrers gesehen werden. Integrative Pidagogik beinhaltet somit auch ein neues Ver-
stindnis des Lehrer-Schiiler-Verhiltnisses: Der Lehrer ist nicht mehr stindiger Bezugspunkt, der
vorgibt, was, wann, wie gelernt wird, sondern Begleiter und Unterstiitzer der Kinder auf dem Weg
zu selbstindigem und eigenverantwortlichem Handeln. Seine Aufgabe besteht nicht darin, dem
Kind fertige Antworten zu servieren. Vielmehr muB er Freiriume schaffen, in denen die Kinder ihre
eigenen Antworten durch kritische Auseinandersetzung mit der Umwelt finden konnen.

Der Ausgangspunkt der tdtigen Auseinandersetzung kommt dabei vom Kind selbst, pnd deren
Wichtigkeit liegt dabei in der tiefgreifenden Motivation des Kindes, sich stindig zu entwickeln und
vorwirts zu schreiten. Kinder wollen lernen, wenn sie nicht dazu gezwungen werden. Der Lehrer
muB die Schiiler gewiihren lassen, denn nicht die bloBe Reproduktion von Erkenntnissen, sondern
die selbsttitige Aneignung der Umwelt ist ein Ziel integrativer Pddagogik.

INTEGRATION IST UNTEILBAR

Integration ist ein unverduBerliches Menschenrecht einer demokratischen, humanen Gesellschaft.
Es darf daher kein Kind wegen Art und Schweregrad seiner Behinderung von vornherein ausge-
schlossen werden. Aus dem oben skizzierten Kind-Umfeld-Ansatz geht hervor, da8 in jedem Ein-



zelfall iiberpriift werden muB, ob die Bedingungen des Umfeldes so gestaltet werden konnen, daB
eine schulische Integration sinnvoll erscheint. Unabdingbare Forderung ist dabei der Verzicht auf
ein didaktisches Prinzip, das von allen Schiilern verlangt, zur gleichen Zeit im gleichen Tempo den
gleichen Lerninhalt zu lernen. Lerntempo und Leistungsanforderungen miissen vielmehr den aktu-
ellen Lernméglichkeiten jedes einzelnen Kindes angepafit werden, damit jeder Schiiler erfolgreich
lernen kann. Projektorientierter, handelnder Unterricht, Individualisierung der Lemziele, freie Ar-
beit, Wochenpline, individuelle Férderplidne sind Leitvorstellungen der konkreten Unterrichtsar-
beit.

Integrative Piddagogik bedeutet keine Ablehnung von Leistung. Sie miBt aber die Leistungen des
einzelnen Schiilers nicht an einem omindsen Durchschnitt, sondern an seinen individuellen Lernbe-
dingungen. Die herkémmliche Ziffernbeurteilung wird dadurch in Frage gestellt. Sinnvoller scheint
eine beschreibende Beurteilung, die Aussagen dariiber macht, welche Lernfortschritte ein Schiiler,
bezogen auf seine Lernausgangslage, gemacht hat, welcher Lernhilfen er bedarf und welche Bedin-
gungen ihm Lernen ermdglichen.

KEIN HL VON SCHULSTUFEN ODER SCHULFORMEN

Bei der Aufnahme behinderter Kinder in einen integrativen Schulversuch darf nicht im Vorder-
grund stehen, welcher Schulart ein Kind zugeordnet werden soll, sondern welche besonderen Erzie-
hungsbediirfnisse eines behinderten Kindes vorliegen, ob sie in einer bestimmten Schule erfiillt
werden konnen, und in welcher schulischen Institution insgesamt eine bestmogliche Bildung zu er-
warten ist.

Integrative Erziehung ist daher in allen Schultypen und auf allen Schulstufen zu verwirklichen. Die
Unterschiedlichkeit aller Schiiler muB endlich akzeptiert werden und es darf nicht linger von der
pidagogischen Fiktion ausgegangen werden, da8 duBere Differenzierung homogene Lerngruppen
schafft. Vielmehr miissen alle Schulen die "Verschiedenheit der Kopfe” anerkennen und eine Bil-
dunnganstreben, die Eigentitigkeit, Kommunikationsfihigkeit, Solidaritit und SelbstbewuBtsein
umfaft.

HNORTBEZUG - REGIONALISIERUNG DES BIL DUNGSANGEBOTE

Integration meint im umfassendsten Sinn die volle Eingliederung des behinderten Menschen in die
Gesellschaft. Schulische Integration muB sich daher auBerhalb der Schule in der nachbarschaftli-
chen Gemeinschaft, in Spiel und Freizeit der Kinder und in anderen Bereichen fortsetzen und be-
wihren. Behinderte Kinder sollten dort in die Schule gehen, wo sie aufwachsen. Die Schaffung von
"Integrationszentren" steht im Widerspruch zum zentralen Anliegen der Integration, Menschen mit
einer Behinderung in ihr soziales Umfeld voll einzugliedern.

Bezogen auf die konkrete Unterrichtsarbeit beinhaltet das Prinzip des Wohnortbezugs die Einbezie-
hung der Umwelt des Kindes als zentralen Ausgangspunkt fiir praktische Arbeitsvorhaben: Die
Probleme der Kinder miissen zum Lemninhalt werden und nicht der Lerninhalt zum Problem der
Kinder. Verbunden damit ist eine Offnung der Schule. Eltern diirfen nicht mehr als schulfremde
Personen abgewiesen werden, sondern sind in vielfiltigsten Formen in die Unterrichtsarbeit einzu-
bezichen. AuBerdem darf Lernen nicht nur auf das Klassenzimmer beschrinkt bleiben.

DEZENTRALISIERUNG DER ERFORDERLICHEN HILFEN

Schulische Integration erfordert, daB die materiellen und personellen Hilfen, die behinderten
Kindern bisher nur in spezialisierten Sondereinrichtungen und Sonderschulen zur Verfiigung
gestellt wurden, dort eingesetzt und angeboten werden, wo im Lern- und Lebensumfeld der Schiiler
der entsprechende Bedarf besteht. Auch sehr spezifische Hilfen und therapeutische Angebote sollen
sinnvoll in das Unterrichtsgeschehen eingebunden werden. Schulerhalter und Schulleitung miissen



bereit sein, die materiellen Voraussetzungen wie bauliche Veridnderungen und Anschaffung
besonderer Unterrichtsmittel zu schaffen.

Auf personeller Ebene erfordert das Prinzip der Dezentralisierung eine echte_Teamarbeit von
Grundschullehrer, Sonderschullehrer und weiterer Fachkrifte wie Therapeuten, Arzte und Eltem.
Integration betrifft also nicht nur die Schiilerschaft, sondern auch die Wiederherstellung der Einheit
unserer zusammenhanglos gewordenen pidagogischen Mittel. Hauptaufgabe dieses Teams ist die
Erstellung einer differenzierten Diagnose der Bediirfnisse eines behinderten Kindes und der Fihig-
keiten der betreffenden Schule. Diese Diagnose ist in bestimmten Abstdnden zu wiederholen, um
den pidagogischen Rahmen den sich verdndernden Bediirfnissen anzupassen.

CLFA EIT

Gleiche Lemziele fiir alle ignorieren die Verschiedenheit der Kinder und fiihren zu einer Standardi-
sierung. Auf der Ebene der Schiiler bedeutet das Prinzip der Vielfaltigkeit, der Individualitit der
Kinder Rechnung zu tragen und das Recht jedes Kindes, sich seiner eigenen Personlichkeit entspre-
chend zu entfalten, zu respektieren.

Dieses Recht auf freie Entfaltung muB aber auch den einzelnen Lehrern und den Schulen zugestan-
den werden. Eine demokratische und humane Schule kann nicht von oben verhindert, aber auch
nicht erzwungen werden. Integration ist ein EntwicklungsprozeB, der von vielen Faktoren abhingig
ist und nicht administrativ verordnet werden kann. Entsprechend den unterschiedlichen Bediirfnis-
sen der Kinder und den unterschiedlichsten Fihigkeiten der Lehrer und Schulen kann schulische
Integration nicht nach einer einheitlichen Organisationsform erfolgen, sondern muf in vielfiltigsten
Formen und Stufen méglich sein. Schulorganisatorische MaBnahmen kdnnen den ProzeB jedoch
unterstiitzen, wenn sie flexibel den konkreten Bediirfnissen des Einzelfalles anpafbar sind.

GANZHEITLICHKEIT

Integrative Piddagogik nimmt auf die unmittelbare Umwelt der Schiiler Bezug und will in einem
ganzheitlichen LernprozeB8 den Zugang zur Wirklichkeit, zur sozialen, technischen, 6konomischen
und kiinstlerischen Welt erschlieBen und zu autonomer Urteils- und Handlungskompetenz befihi-
gen. Erziehung hat die Aufgabe, die optimale und allseitige Entfaltung und Bildung der kindlichen
Personlichkeit zu erméglichen und nicht nur die intellektuellen, sondern auch die sozialen, emotio-
nalen, #sthetischen und korperlichen Fihigkeiten zu fordern. Somit schlieBt integrative Pidagogik
nicht nur die "Verschiedenheit der Képfe”, sondern auch die Verschiedenheit der Korper, der Ge-
fiihle, der Ideen, der Verriicktheiten, Trdume und Angste von Heranwachsenden ein.

FREIWILLIGKEIT

Das Prinzip der Freiwilligkeit bezieht sich sowohl auf die betroffenen Eltern als auch auf die Leh-
rer. Integrative Schulen sind daher iiberall dort einzurichten, wo Eltern und Lehrer die gemeinsame
Erziehung behinderter und nichtbehinderter Kinder wiinschen. Wiirde die Einrichtung einer Inte-
grationsmaBnahme an der fehlenden Zustimmung einer Lehrperson scheitern, so sind die Griinde
fiir die Verweigerung zu hinterfragen und nach anderen Moglichkeiten zu suchen. Das Recht der
Eltern ist dabei als vorrangig zu betrachten. Im Zweifelsfalle miiite der Lehrer und nicht die Kinder
versetzt werden.



ORGANISATIONSFORMEf(I SCHULISCHER
INTEGRATION

Das BMfUKuS unterscheidet in seinem Rahmenkonzept fiir Schulversuche zum gemeinsamen
Unterricht behinderter und nichtbehinderter Kinder'vom 14.12.1988 vier Organisationsmodelle, die
sich durch Art und Umfang des gemeinsamen Lebens und Lernens unterscheiden. Die wesentlichen
Merkmale sollen hier kurz zusammengefaflt werden:

INTEGRATIVE (OINTEGRIERTE) KL ASSE

Mehrere behinderte Kinder nehmen gemeinsam mit nichtbehinderten Kindem am Unterricht teil.
Integrative Klassen gelten als regulire Klassen. Die Schiilerzahl ist vermindert. Die Lerninhalte
werden den individuellen Bediirfnissen angepaBt. Der Unterricht wird gemeinsam von einem Leh-
rer der allgemeinen Schule und einem Sonderschullehrer durchgefiihrt. Die Anzahl behinderter
Kinder ist abhéingig von Art und Schwere der Behinderungen.

KOOPERATIVE KLASSE

Im kooperativen Modell bleibt die duBere Differenzierung aufrecht. Sonderschulklasse und Regel-
klasse praktizieren eine Zusammenarbeit, die von der gemeinsamen Teilnahme an Schulveranstal-
tungen bis zur vollen Teilnahme am gemeinsamen Unterricht in einzelnen Fichem wie Musik,
Sport, etc. reichen kann.

FORDERKL ASSE (Kleinklasse)

Schiiler mit Lern- und Verhaltensschwierigkeiten werden auf Dauer oder fiir einen begrenzten
Zeitraum in eigenen Kleinklassen an allgemeinen Schulen von einem Sonderschullehrer nach dem
Lehrplan der allgemeinen Schule unterrichtet. Die behinderten Schiiler sollen durch optimale
Forderung dazu befihigt werden, am Unterricht der reguldren Klasse voll teilzunehmen. Die
Zusammenarbeit der Kleinklasse mit der reguldren Klasse erfolgt wie im kooperativen Modell.

STUTZLEHRER

Ein oder zwei behinderte Kinder werden zusammen mit nichtbehinderten Kindern in Regelschul-
klassen unterrichtet, wobei fiir eine gewisse Anzahl von Wochenstunden ein Sonderschullehrer zur
Unterstiitzung des Klassenlehrers zur Verfiigung steht.

In den genannten Modellen ist die Idee der schulischen Integration in sehr unterschiedlichem Mafe
verwirklicht. Am deutlichsten kommen die Prinzipien integrativer Pidagogik dort zum Ausdruck,
wo gemeinsames Lernen den gesamten Schulalltag umfaBt. Die Modelle legen aber nur den
organisatorischen Rahmen fest. Wie schulische Integration im konkreten Fall verwirklicht wird, ist
wesentlich von der Personlichkeit der jeweiligen Lehrer abhingig.



RAHMENBEDINGUNGEN

Die bisherigen Erfahrungen zeigen, daB schulische Integration moglich und weniger von der Art
und Schwere einzelner Behinderungsarten als von den jeweiligen Rahmenbedingungen abhingig
ist. Eine verantwortliche und pidagogisch sinnvolle Durchfiihrung eines integrativen Schulunter-
richts erfordert vor allem

die freiwillige, von personlicher Uberzeugung bestimmte Mitwirkung aller Beteiligten;
die Moglichkeit, variabel und flexibel auf die jeweiligen Bediirfnisse einzugehen;

die Zuverfiigungstellung der dem jeweiligen Bedarf entsprechenden personellen und
materiellen Hilfen; -

die gezielte Vorbereitung und Fortbildung der eingesetzten Lehrkrifte;
die Einbeziehung erforderlicher therapeutischer Zusatzkrifte in den Schulalltag;
die enge Zusammenarbeit aller Beteiligten;

die Verinderung von Unterrichts- und Erziehungsformen in Richtung auf mehr
selbstbestimmtes, handlungsorientiertes und offenes Lernen;

die Individualisierung der Lerninhalte und der Lernanforderungen sowie eine am indi-
viduellen Lernfortschritt orientierte beschreibende Leistungsbeurteilung;

die Verringerung der Klassenschiilerhochstzahl und ein ausgewogenes, den jeyveiligen
Erfordernissen entsprechendes Verhiltnis zwischen behinderten und nichtbehinderten
Schiilern;

die Schaffung der erforderlichen baulichen und raumlichen Voraussetzungen;

die aktive Einbeziehung der Eltern und

die Zuverfiigungstellung regionaler Beratungsdienste.

FORDERUNGSKATALOG ZUM BEREICH

"SCHULISCHE INTEGRATION"

Uber die dargelegten Rahmenbedingungen hinaus ergeben sich eine Reihe konkreter Forderungen
an Gesetzgeber und Schulverwaltung:

Eltern behinderter Kinder muB das Recht eingeraumt werden, frei zwischen
Sonderschule und integrativer Schule zu wihlen. Dies erfordert eine umfassende
Beratung der Eltern vor der Schuleinschreibung. Entscheiden sich Eltern fir die
schulische Integration, dann miissen Schulerhalter und Schulaufsicht die
entsprechenden Bedingungen schaffen und zwar auch dann, wenn in einer bestimmten
Schule nur ein behindertes Kind integriert werden soll.

-



In der 11. SCHOG-Novelle wird die Anzahl integrativer Schulversuche auf 10 % der
Sonderschulklassen eines Bundeslandes begrenzt. In einigen Bundeslindern sind diese
10 % bereits erreicht. Eltern behinderter Kinder werden dadurch in ihrem freiem
Wahlrecht massiv behindert. Diese 10 % Klausel ist daher ersatzlos zu streichen und die
schulische Integration ist in eine Phase der begrenzten Generalisierung iiberzufiihren,
d.h.: iiberall dort, wo Eltern und Lehrer einen gemeinsamen Unterricht behinderter und
nichtbehinderter Kinder wollen, ist ein Integrationsversuch durchzufiihren.

Die Bewilligung von IntegrationsmaBnahmen darf nicht daran gekniipft werden, daf}
eine "Sonderschulbediirftigkeit" der behinderten Schiiler festgestellt werden mub.
Mafgeblich darf nur der von Eltern, Arzten, Therapeuten und Schule festgestelite
Bedarf an zusitzlicher Forderung sein.

Damit die einzelnen Schulen flexibel auf die jeweiligen Bediirfnisse reagieren konnen,
muB ihnen von der Schulverwaltung mehr Autonomie zugestanden werden. Integrative
MaBnahmen diirfen nicht durch eine restriktive gesetzliche Regelung, die sich
vorwiegend an Planstellen und sonstigen Zahlen anstatt am jeweiligen
sonderpidagogischen Forderbedarf orientiert, eingeengt werden.

Eine hohere Qualitiit der Bildung kit sich nicht kostenneutral erreichen. Der Aufbau
eines flichendeckenden Angebotes verschiedenster Schulformen fiir behinderte Kinder
erfordert daher die Ausweitung finanzieller Investititonen im Bildungsbereich.

Team-Teaching und Kooperation erfordern mehr Zeit fiir die Koordination. Dieser
zeitliche Mehraufwand der Lehrer muf$ entsprechend abgegolten werden.

Die dienstrechtliche Stellung von Sonderschullehrern, die in einem Integrationsversuch
eingesetzt sind, ist duBerst unklar. Hier muf} seitens der Schulverwaltung schnellstens
eine Klarstellung durch die Schaffung einer einheitlichen Regelung fiir
"Integrationslehrer" geschaffen werden. oo,
Integrationslehrer diirfen gegeniiber Sonderschullehrern in keiner Hinsicht
benachteiligt werden. 5

Von den Lindern sind regionale, interdisziplinir zusammengesetzte Beratungsteams
mit folgenden Aufgaben einzurichten: Beratung von Eltern und Lehrer; Mitarbeit bei
der erforderlichen Forderdiagnostik, bei der Vorbereitung integrativer Schulversuche,
bei der Lehrer Fort- und Ausbildung und bei der Entwicklung didaktisch-methodischer
Unterrichtshilfen; Dokumentation; Erfahrungsaustausch mit anderen Beratungsst?llen;
Zusammenarbeit mit weiteren Institutionen wie Schulpsychologischer Dienst,
Jugendamt, etc. Offentlichkeitsarbeit.

Soll die wissenschaftliche Begleitung sowohl beratend begleiten als auch_fundierte
Evaluationsergebnisse liefern, so muBl sie sowohl personell als auch materiell besser
ausgestattet werden.

Eltern behinderter Kinder erhalten von.der offentlichen Hand finanzielle Unter-

stiitzung, wenn sie ihr Kind in eine Sondereinrichtung geben. Diese Unterstiitzung muf}
auch dann gewihrt werden, wenn sie ihr Kind in eine integrative Schule geben.



AUSBLICK

Eine integrative Schule, in der kein Kind fiirchten muB, aufgrund bestimmter Schwiichen mensch-
lich weniger akzeptiert oder gar aus der Gemeinschaft ausgeschlossen zu werden, ist eine Heraus-
forderung an die allgemeine Schule, an die Pddagogik und an unser Denken. Sie ist nicht sosehr ein
Problem der Kinder, sondern vielmehr ein Problem unserer tiglichen Praxis und unseres Bewults-
eins. Erst wenn durch entsprechende langjihrige Erfahrungen der Schiilerschaft, der Eltern und der
Lehrer diese Idee sich als kollektives Gedankengut entfalten und realisieren kann, wird das, was
heute neu und visionir erscheint, sich selbst zu tragen beginnen.

Zum gegenwirtigen Zeitpunkt ist die Diskussion iiber die Moglichkeiten, Voraussetzungen und
pidagogisch-didaktischen Konzepte eines integrativen Schulunterrichts erst in ihren Anfingen. Die
bisherigen Ergebnisse zeigen aber, daf iiberall dort, wo sich die Pidagogik den Herausforderungen
stellt und sie bewiltigt, sich die pidagogische Qualitit erhtht, wovon nicht nur die behinderten
sondern auch die nichtbehinderten Kindern profitieren, und zwar nicht nur im sozialen und emotio-
nalen, sondern auch im leistungsmiiBigen Bereich.

Die politischen und administrativen Entscheidungstriger sollten daher die notwendigen Schritte
setzen, die "Integrative Schule" unter Beachtung der hier genannten Grundsitze und Rahmenbedin-
gungen als frei wihlbare Regelform des Schulsystems auf- bzw. auszubauen und iiber den Bereich
der Grundschule hinaus weiterzuentwickeln und zu erproben. Dabei muB es zu einer Neuorganisa-
tion sonderpidagogischer Férdermafnahmen kommen, was praktisch eine Aufwertung der Sonder-
pidagogik bedeutet, da in Zukunft viele Sonderpadagogen in vielen Arbeitsfeldern benotigt werden,
von denen sie vorher ausgeschlossen waren. Die Sonderschule als Institution wird ihr piddagogisch-
therapeutisches Know-how anbieten, um Lehrer an allgemeinen Schulen zu beraten und um Kinder
mit besonderen Problemen zeitweilig und in Kooperation mit der Regelschule zu fordern.

Integration ist ein dynamischer Prozef, der noch viele Fragen stellen wird. Sicher ist aber schon
heute, daB das Gelingen schulischer Integration nicht ohne Auswirkungen auf die weiteren Lebens-
abschnitte behinderter Kinder und auch nichtbehinderter Kinder/Jugendlicher bleiben wird. Soziale
Integration darf daher nicht nur auf den schulischen Bereich beschrinkt sein, sondern muB alle Le-
bensbereiche umfassen:
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Forderungen zum Bereich

"ARBEITSWELT und INTEGRATION"

Der Bereich Arbeit und Erwerbstitigkeit wurde bisher fiir behinderte Menschen zumeist auf wenige
Bereiche eingeschrinkt. AuBer der Arbeit in geschiitzten Werkstitten standen oft nur einige klas-
sische Behindertenberufe, wie Trafikant, Telefonist oder Portier zur Verfiigung. Berufe, die vor
allem fiir Kriegsopfer (also korperbehinderte Menschen) geeignet waren, weil es fiir sie schwer war
noch eine Ausbildung nachzuholen.

Mittlerweile hat sich vieles gedndert. Am besten sieht die Situation noch fiir Unfallopfer aus, die in
einem bestimmten Bereich noch volle Leistungskraft entwickeln konnen. Hier steht im Zuge der
Rehabilitation ein relativ breites Angebot an Umschulungsmdglichkeiten zur Verfiigung. Weit
weniger gut ist die Situation fiir Menschen, die von Geburt oder doch von Kindheit an behindert
sind. Hier kommen zumeist schlechte Schulausbildung, mangelndes Sozialisationsvermdgen
aufgrund langjihriger Heimerfahrung und groBe Skepsis auf Seiten der Arbeitgeber zusammen. Am
schlimmsten ist die Situation, wenn die Behinderung nicht durch technische Hilfsmittel
ausgeglichen werden kann und somit die Arbeitsleistung vermindert ist.

Hier gelingt die Eingliederung in das Berufsleben noch sehr schlecht oder iiberhaupt nicht. Unsere
Verbesserungsvorschlige erheben keinen Anspruch auf Vollstdndigkeit und stelien lediglich einige
Anregungen dar und zwar:

1. Bessere Berufsausbildung

Die Chancen behinderter Menschen am Arbeitsplatz sind oft auch deswegen so schlecht, weil die
Berufsausbildung véllig verfehlt ist. Zum Teil wird in den "Sonderschulen” noch immer schlecht
oder vollig verfehlt ausgebildet. Eine Integration behinderter Menschen in unser Regelschulsystem
konnte hier viele Defizite beseitigen helfen. Wir fordern daher eine verstirkte Integration
behinderter Menschen in den Sekundarstufen und insbesondere auch in den weiterfilhrenden
berufsbildenden Schulen.

2. Einstieg in das Berufsleben

Die Klippe zwischen Schule und Einstieg in das Berufsleben ist fiir viele behinderte Menschen
schwer zu bewiltigen. Andererseits ist die Skepsis der Arbeitgeber beim erstmaligen Einstellen
eines behinderten Menschen oft sehr groB. Arbeitsamt und Invalidenamt sind oft aufgrund der
Vielzahl der Fille iiberfordert. Hier mufl die Moglichkeit einer individuellen Hilfe fiir den
einzelnen behinderten Arbeitnehmer und potentiellen Arbeitgebern geschaffen werden. In der BRD
konnten hier z.B. mit Arbeitsassistenten gute Erfolge erzielt werden. Wir fordern die Einrichtung
dhnlicher Unterstiitzungsmoglichkeiten in Osterreich.

3. Breiteres Angebot an Umschulungsmaoglichkeiten

Das bisherige Angebot an Umschulungsméglichkeiten ist durchaus differenziert und entspricht in
vielen Fillen den Bediirfnissen der behinderten Menschen. Fiir einzelne Behindertengruppen, wie
z.B. gehorlose oder blinde Menschen bestehen aber noch immer wenig Moglichkeiten einer
beruflichen Rehabilitation. Eine breite Palette an Moglichkeiten fiir alle behinderte Menschen,
ankniipfend an ihren jeweiligen Wissensstand ist zu schaffen.

4. Mehr geschiitzte Arbeitsplitze

Geschiitzte Arbeitsplitze sind Beschiftigungsmoglichkeiten behinderter Menschen auBierhalb
geschiitzter Werkstitten, unter besonderer finanzieller Unterstiitzung der offentlichen Hand. Sie
bieten die Moglichkeit der Integration behinderter Menschen in den Arbeitsprozess, ohne dem
vollen Druck betriebswirtschaftlicher Rentabilitit ausgesetzt zu sein. Fiir viele behinderte



Menschen ist dies eine optimale Moglichkeit in den gesellschaftlichen ProzeB integriert zu sein.
Leider wird diese Moglichkeit von den Arbeitgebern wenig genutzt. Wir fordern daher verstirkte
Strategien der 6ffentlichen Hand, um diese Form der Arbeitsmoglichkeit fiir behinderte Menschen
zu fordern. I

5. Begleitende MaBinahmen am Arbeitsplatz

Um geschiitzte Arbeitspldtze sinnvoll zu gestalten, sind in manchen Fillen begleitende MaBnahmen
notwendig. Psychosoziale Betreuung fiir den behinderten Arbeitnehmer und dessen Kollegen
konnen ebenso notwendig sein, wie Hilfe bei der Organisation der Arbeitsfahrt oder bei der
Umgestaltung eines Arbeitsplatzes. Die Aufrechterhaltung eines Arbeitsplatzes hingt oft wesentlich
davon ab, wie weit von auBen in schwierigen Situationen rasche und qualifizierte Hilfe geleistet
werden kann. In der BRD wird diese Arbeit von Arbeitsassistenten in Zusammenarbeit mit Arzten
und verschiedenen mobilen Diensten geleistet. Wir fordern begleitende Dienste fiir behinderte
Menschen am Arbeitsplatz.

6. Druck auf private Arbeitgeber

Derzeit muBl pro 25 Beschiftigte 1 behinderter Mensch eingestellt werden. Bei Nichterfiillung
dieser Quote mul} eine geringfiigige Ausgleichstaxe bezahlt werden. Wie oben schon erwihnt,
sollten verschiedenste MaBnahmen gestartet werden, um private Arbeitgeber zu einem verstirkten
Einstellen behinderter Menschen zu bewegen. Hier ist sicherlich kompetente und iiberzeugende
Aufkldrungsarbeit ebenso notwendig wie verstirkte StrafmaBnahmen bei Nichterfiillung der
Quoten. Wir fordern ein umfassendes MaBnahmenpaket der offentlichen Hand, um vermehrt
Arbeitsplitze fiir behinderte Menschen zu schaffen.

7. Vorbildwirkung der 6ffentlichen Dienstgeber

Viele offentliche Dienstgeber erfiillen die ihnen vorgeschriebene Quote nicht. Gerade hier bestehen
aber gute Moglichkeiten, die Integration behinderter Menschen am Arbeitsplatz exemplarisch
vorzufiihren. Neue Modelle konnen hier entwickelt und erprobt werden. Insbesondere ist darauf zu
achten, daB nicht nur solche behinderte Menschen angestellt werden, die ohnenhin schon gute
Chancen am Arbeitsmarkt haben, sondern auch solche aus sogenannten Problemgruppen (z.B.
geistig oder psychisch behinderte, schwerst korperbehinderte Menschen). Wir fordern verstirkte
Einstellungen und Modellprojekte im Bereich der 6ffentlichen Dienstgeber.

8. Bessere Bedingungen in Geschiitzten Werkstitten

Fiir viele behinderte Menschen wird in der momentanen Situation die Arbeit in einer Geschiitzten
Werkstiitte die einzige sinnvolle Beschiftigungsmoglichkeit bleiben. Fiir diese Arbeitnehmer sollen
moglichst gute Arbeitsbedingungen und ein umfassendes Angebot an Weiterbildungsmoglichkeiten
zur Verfiigung stehen. Besonders wichtig erscheint in diesem Zusammenhang eine ordentliche
Bezahlung der behinderten Arbeitnehmer. Um den Wert der Arbeit zu dokumentieren, muB} ein
Entgelt bezahlt werden, das ein selbststindiges und unabhéngiges Leben emmoglicht. Wir fordern
daher eine zumindest kollektivvertragliche Entlohnung aller Arbeitnehmer in Geschiitzten
Werkstitten.

Insgesamt ist ein vielfiltiges Spektrum an MaBnahmen notwendig, um allen behinderten Menschen
ihren Fihigkeiten entsprechende Arbeitsstellen zu bieten.

-
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Forderungskatalog fiir den Bereich
LEBENSWELT und INTEGRATION

1. Selbstbestimmtes Leben

In der UN-Deklaration der Menschenrechte, die seit 1985 auch explizit behinderte Menschen be-
riicksichrigt, ist verankert, daf} die volle und gleichberechtigte Teilnahme an der Gesellschaft
Grundrecht jedes Menschen ist. Weiters besagt diese UN- Deklaration in Artikel 5, daf
behinderte Menschen Anspruch auf Mafnahmen haben, die ihnen dazu verhelfen, zu
gropiméglicher Selbstindigkeit zu gelangen. Behinderte Menschen haben somit ein Recht auf
selbstbestimmtes Leben.

Selbstbestimmt leben heifit, Kontrolle iiber das eigene Leben zu haben, basierend auf de( Wahl-
moglichkeit zwischen akzeptablen Alternativen, die die Abhdngigkeit von den Entscheld_ungen
anderer bei der Bewdltigung des Alltags minimieren. Das schlief3t das Recht ein, seine eigenen
Angelegenheiten selbst regeln zu kénnen, an dem dffentlichen Leben der Gemeinde teilzuhab_e(l,
verschiedenste soziale Rollen wahrnehmen und Entscheidungen fdllen zu konnen, ohne dabei in
die Abhdngigkeit anderer zu geraten. Dieses Grundrecht ist aber solange nicht gewc‘ihrt,‘ solange
behinderte Menschen in ihrer Lebensfiihrung und ihren Entscheidungen abhdingig sind. Das
grofite Problem dabei ist wie immer das Geld.

Selbstbestimmtes Leben, unabhdngig von Institutionen und dffentlichen Einrichtungen ist in
Osterreich derzeit nur fiir jene behinderte Menschen moglich, die trotz ihrer Behinderung in
keinem Lebensbereich auf Fremdhilfe angewiesen sind oder deren finanzielle Situation so
glinstig ist, daf} sie sich Hilfe im notwendigen Ausmaf3 ohne Probleme leisten konnen.

Um fiir behinderte Menschen ein selbstbestimmtes Leben zu ermdglichen, miissen daher
folgende Forderungen erfiillt werden:

* Niemand darf aufgrund mangelnder Ressourcen, zu hoher Kosten, unterentwickelter oder
mangelnder Dienste in ein Heim "abgeschoben" werden. Vielmehr miiSten Bedingungen
geschaffen werden, die den Betroffenen entsprechend ihren Bediirfnissem eine
Wahlmdglichkeit zwischen "Mobilen Hilfsdiensten"” und "Heimen" bietet.

* Schaffung von Voraussetzungen fiir ein selbstbestimmtes Leben durch die Auszahlung eines
ausreichenden, den individuellen Bedarf abdeckenden, Pflegegeldes direkt an die Betroffenen
(Pflegegeldsicherung)

i Fiir Leistungen, die ein selbstbestimmtes Leben auBerhalb eines Heimes in gewohnter
Umgebung fiir behinderte Menschen erméglichen, sollte ein Rechtsanspruch .(Emfii}_lrur}.g
eines entsprechenden Bundespflegegesetzes) bestehen. Die finanziellen Mittel hierfiir
miissen den Betroffenen in ausreichender Hohe direkt zur Verfiigung gestellt werden und
sollten so bemessen sein, daB die soziale Absicherung des notwendigen Hilfspersonals damit
abgedeckt ist.

* Nicht die Ursache, sondern das AusmaB der Behinderung sollte ausschlaggebend fiir die
finanzielle Versorgung sein.

¥* Die Finanzierung sollte  aus Budgetmitteln erfolgen, allenfalls koénnte noch eine
Teilfinanzierung in Form eines Zuschlages von Arbeitgeber- und Arbeitnehmerseite von allen
Berufstitigen erfolgen.



Die Auszahlung dieser finanziellen Mittel muB ohne Riicksicht auf bestehende, lokale
Verwaltungsvereinbarungen erfolgen. Sie diirfen nicht als Einkommen gelten und stehen dem
Beniitzer unabhiingig von allfilligen anderen Leistungen und Diensten zu.

Bei der Neugestaltung von Pflegestrukturen ist primér vom Bedarf und nicht von engstimigen
Kosten-Nutzen-Uberlegungen auszugehen, da viele unrentabel erscheinende MaBBnahmen aus
volkswirtschaftlicher Sicht durchaus rentabel sein konnen. Durch die ausreichende finanzielle
Absicherung behinderter Menschen konnten auch viele neue Arbeitsplitze geschaffen
werden.

Anstatt Unsummen dafiir auszugeben, daB alte und behinderte Menschen in Heime
untergebracht und rund um die Uhr "verwaltet” werden konnen, sollten endlich ausreichend
Alternativen zu Heimen geschaffen und gefordert werden:

- Vor allem sollte eine Ausweitung des Angebotes an mobilen Diensten zur Sicherung
der personlichen Assistenz und zur ambulanten medizinischen Versorgung hilfs- und
pflegebediirftiger Personen entsprechend dem Bedarf erfolgen.

- Personliche Assistenz ist jede Form der personlichen Hilfe, die Assistenznehmer(inpen)
in die Lage versetzt, ihr Leben selbstbestimmt zu gestalten. Sie umfalit die Berc_lchc
Kérperpflege, Haushaltshilfe, Krankenpflege, aber auch die kommunikativen Hilfen
durch Gebirdendolmetscher fiir Horgeschidigte oder Vorlesedienst fiir Blinde. Diese
Dienste sollen Menschen mit allen Behinderungsarten und in jeder Altersgruppe
aufgrund ihrer Bediirfnisse zur Verfiigung stehen, unabhingig von personlichem
Wohlstand, Einkommen und Familienstatus.

- Die Beniitzer von personlichen Assistenzdiensten sollen die Maglichkeit haben, aus
einer Palette verschiedener Modelle zu wihlen, die unterschiedliche Formen der

Benutzerkontrolle bieten.

- Personliche Assistenz soll dem Beniitzer ermdglichen, an allen Aspekten des Lebens
wie z.B in der Arbeitswelt, an Bildungs- und Freizeitaktivititen sowie im politischen
Leben teilzunehmen. -

- Personliche Assistenz muB langfristig bis zu 24 Stunden pro Tag und sieben Tage in der
Woche zur Verfiigung stehen

- Personliche Assistenten von Behinderten selbst organisiert, kéimen_ nicht nur dem Staat
viel billiger, sie wiirden auch vielen behinderten Menschen ein erfiillteres Leben
innerhalb der Gesellschaft ermoglichen.

Dem hilfs- und pflegebediirftigen Menschen ist Wahlmdglichkeit hinsichtlich der Leistungen
der anbietenden Organisationen und Assistent(innen) einzurdumen.

Der Ausbau der Pflegestrukturen darf nicht von der Bereitschaft der Angehdrigen zu
stirkerem Engagement in der Pflege abhingig gemacht werden, sondern muf} ihnen eine
Entlastung anbieten.

Das Angebot von Hilfs- und Pflegediensten soll nicht administrativ beschrinkt werden.

Emichtung eines flichendeckenden Netzes sozialer Dienste durch Gesundheits- und
Sozialsprengel: Aufgabe der Sozial- und Gesundheitssprengel ist neben dem Ausbau der
ambulanten Dienste auch die Koordination und Vernetzung der Leistungsangebote des
Sprengels.

Absage an ein Sozial- und Gesundheitssprengelkonzept, das hauptsichlich auf ehrenamtliche
und unbezahlte Hilfen baut



Einplanung von den notwendigen Budgetposten fiir Sockelsubventionen fiir ambulante
Einrichtungen durch vertragliche Fixierung.

Stopp des Ausbaus von groBen stationidren Pflegeeinrichtungen

Errichtung von stationdren Pflegeeinrichtungen nur in Form von Wohngruppen (fiir jeweils
max. 5 Personen) und erst nachdem die Moglichkeiten ambulanter Einrichtungen voll
ausgeschopft sind.

Bestehende Pflegeheime sind im Rahmen von Verbesserungsprogrammen in kleine,
selbstindige Wohneinheiten umzubauen.

GroBle Heime sind nur teilweise in Pflegeeinheiten und 6ffentliche Wohnungen umzubauen,
damit eine Durchmischung mit nicht hilfs- und pflegebediirftigen Personen gewihrleistet ist.

2. Behindertengerechtes Bauen und Wohnen

Die Generalversammlung der Vereinten Nationen hat die Periode 1983 - 1992 gls UNO-
Jahrzehnt der Behinderten proklamiert. Gerade was behindertengerechtes Bauen in Osterreich

anbelangt hat sich jedoch trotz massiver Willensbekundungen und Resolutionen nicht viel
gedndert: Im Vergleich zu anderen Lindern gibt es in Osterreich keine gesetzliche Bestimmung,
die behindertengerechtes Bauen als generellen Anspruch fixiert.

Die Notwendigkeir behindertengerechtes Bauens wird von der Offentlichkeit in Osterreich noch

immer stark unterschdtzt: Nach einer Erhebung des Statistischen Zentralamtes (Mikrozensus
1986) sind in Osterreich mehr als 1, 5 Mio  Menschen von einer "kirperlichen

Beeintrdchtigung” betroffen. Dariiber hinaus kommt behindertengerechtes Bauen auch den alten
Menschen zu Gute . Der Anteil kirperlich beeintrichtigter Personen in dieser Gruppe ist hoch

und ihr Anteil im Verhdlis zur Gesamtbevilkerung steigt stdndig.

Daher sollten folgende Forderungen, die bereits von verschiedenen Initiativen gedufBert
wurden, moglichst rasch wirksam umgesetzt und realisiert werden:

*

Anderung der Bauordnung der Linder, damit alle Wohnungen nach einem bestimmten
Standard behindertengerecht gebaut werden miissen. Wo Gemeinden, Stadt, Land oder Bund
als Bauherm auftreten, ist zumindest entsprechend der ONORM B 1600 behindertengerecht
zu bauen.

Forderung von Forschungsprojekten zur Erstellung einer neuen, verbesserten behinderten-
und altengerechten O-Norm.

Die GroBe neuzubauender Wohneinheiten fiir Behinderte soll mindestens 6o m betragen.

Eine Erhebung des Bundesministeriums fiir Unterricht und Kunst zur behindertengerechten
Ausstattung von Schulgebiuden ergab,  daB 18, 5% ganz oder nur teilweise
behindertengerecht ausgestattet sind. Fast ein Viertel der nach 1975 errichteten Schulgebéude
sind als nicht behindertengerecht zu bezeichnen. Ein besonderer Nachholbedarf besteht im
Bereich der AHS. Daher sind insbesondere beim Schulbau, aber auch bei anderen
offentlichen Zwecken dienenden Gebiuden die architektonischen Barrieren zu beseitigen.

Es darf nicht zu einer Ghettoisierung durch Anhidufung von Wohnsiedlungen fiir Behinderte
in bestimmten Gebieten kommen.

Alle zustiindigen Stellen sollten iiber behindertengerechtes Bauen informiert werden. Diese
Informationen sollten in jedem Lande zentral verfiigbar sein. Die nationalen



Normenorganisationen sollten die Grundprinzipien in bestehenden Normen und
Bestimmungen aufnehmen

- Mitspracherecht von Behindertenorganisationen bei 6ffentlichen Bauprojekten

- einheitliche FordermaBnahmen der Bundesldnder

- Anwendungsorientierte Unterlagen fiir Planer und Bauberater

B Mehr Moéglichkeiten fiir Erfahrungsaustausch und Weiterbildung von Fachleuten

- Der Aus- und Fortbildung von Baufachleuten ist auf dem Gebiet des hindernisfreien
Bauens vermehrter als bisher Beachtung zu schenken

- Flichendeckende Einrichtung von Beratungsstellen fiir behindertengerechtes Bauen

Zum Auf- und Ausbau bauberaterischer Aktivititen fiir Behinderte in Osterreich: Nur in
wenigen Bundeslindern gibt es derzeit Beratungseinrichtungen fiir behindertengerechtes
Bauen und Wohnen und die wenigen bauberaterisch titigen Fachleute wissen kaum etwas
voneinander, sodaB sie in vielen Bereichen voneinander unabhingig und unkoordiniert
handeln.

Gefordert wir daher die Verbesserung der gesamtdsterreichischen Koordination, des
Erfahrungsaustausches und der Fachunterlagen fiir ein behindertengerechtes Bauwesen. Fiir
die Verbesserung der Durchsetzungsbedingungen ist der Ausbau der Kommunikationsstruktur
zwischen den in diesem Bereich titigen Personen eine unumgingliche Voraussetzung.

Schaffung einer Osterreichischen Fachstelle fiir behindertengerechtes Bauen. Die
Hauptaufgabe dieser Fachstelle soll die Koordination aller Bestrebungen auf dem Gebiet
behindertengerechten Bauens in Osterreich auf der Basis mittel- und langfristiger Konzepte
sein.

Fiir die Adaptierung und den Neubau von Behindertenwohnungen soll die Forderung aus
offentlichen Mitteln verbessert werden. Finanzielle Anreize wiirden es erleichtern,
behinderten- und altengerechte Wohnungen in entsprechender GroBe und Ausstattung zu
schaffen,

Sonstige offentliche Einrichtungen, wie z. B. Telefonzellen, sollen den Schwerbehinderten
leichter zuginglich gemacht werden.

Politiker, Architekten, Ingenieure, Stidteplaner, aber auch die Behinderten und ihre
Organisationen selber sind aufgerufen, alles daranzusetzen, daB unsere kiinftige Umwelt frei
von baulichen und technischen Hindernissen wird...

"Kenntnisse und Fihigkeiten sind jetzt vorhanden, mit denen jedes Land die Barrieren
beseitigen kann, die behinderte Menschen vom Leben in der Gemeinschaft ausschlieBen.
Jedem Land ist es moglich, alle seine Einrichtungen und Systeme fiir alle seine Biirger zu
offnen. Zu hidufig fehlt jedoch der politische Wille, die dafiir notwendige Politik zu
proklamieren und in die Praxis umzusetzen. Ein Land, das dieser Herausforderung nicht
gerecht wird, hat diesen Grundwert nicht erkannt."

(Aus: "Charta fiir die 80er Jahre" von Rehabilitation International, anldBlich ihres 14.
Weltkongresses in Winnipeg, Juni 1980)



3. Mobilitit und Freizeit behinderter Menschen

"Um die Mobilitdt behinderter Menschen in jeder Hinsicht zu fordern (Wahl des Wohnortes und
des Arbeitsplatzes, dffentlicher Verkehr, Freizeitstitien) sind folgende Mafinahmen zu treffen:

. Der Teil 1 der ONORM B 1600 ist in alle 6sterreichischen Bauordnungen aufzunehmen.

iy Freizeitaktionen fiir Behinderte sollen verstirkt durchgefiihrt werden und kulturelle
Veranstaltungen aller Art sollen auch fiir Behinderte erreichbar sein. Insbesondere der
Forderung des Behindertenbreitensportes soll verstirkt Aufmerksamkeit gewidmet werden.

¥ Neben dem Ausbau spezieller Beforderungsdienste fiir schwerstbehinderte Menschen, ist fiir
die Umgestaltung und Benutzbarmachung simtlicher 6ffentlicher Verkehrsmittel zu sorgen.

¥ In Baunormen und in Pldnen kommunaler Einrichtungen sollen die Anforderungen fiir frei
zugingliche Wohn- Lem- Arbeits- Freizeit- und Transporteinrichtungen sowohl im lindlichen
als auch in stidtischen Gebieten enthalten sein.

* Bei der Stadt- und Verkehrsplanung miissen die neuesten technischen Erkenntnisse
angewendet und die fiir ihren Vollzug notwendigen 6ffentlichen Mittel zur Verfiigung gestellt
werden, um allen Menschen gleichberechtigte Mobilitit zu gewihrleisten.

* Der Behinderte hat, wie jeder andere, einen Anspruch darauf, Kultur- und Freizeitstitten
sowie Beherbergungsbetricbe seiner Wahl, wie zum Beispiel Theater, Sportanlagen,
Gaststitten und Hotels zu besuchen.

s In allen groBeren Stidten sollten spezielle Behindertenstadtpline und Reisefiihrer
ausgearbeitet werden, die auch fiir behinderte Touristen geeignet sind.

4. Sexualitiat behinderter Menschen

Da sowohl Behinderung als auch Sexualitdt in unserer gefiihlsarmen, leistungsorientierten
Gesellschaft tabuisierte Themen sind, ist es kein Wunder, daf iiber Sexualitdt behinderier
Menschen in der Offentlichkeit kaum diskutiert wird. In der Regel werden behinderte Menschen
als geschlechtslose Wesen betrachtet und auch dementsprechend behandelt. Behinderte
Menschen wird oft abgesprochen fihig zu sein, Partnerschaft und Sexualitdt zu verwirklichen.

* Sexualitit ist mit dem Mensch-Sein untrennbar verbunden und darf auch keinem behinderten
Menschen abgesprochen werden.

* An erster Stelle erhebt sich daher die Forderung nach einer Veridnderung der Einstellung in
der Gesellschaft und ein Abbau der durch Informationsdefizite entstandenen Vorurteile.

* Sexualitit zeigt sich beim Menschen nicht erst nach der Geschlechtsreife, sondern bereits in
den ersten Lebensjahren. Da die friiheste Kindheit fiir die sexuelle Entwicklung von
grundlegender Bedeutung ist, sollte man der emotionalen Zuwendung und dem Hautkontakt
bereits beim Sdugling grofe Bedeutung zumessen.



4.1. Geistig behinderte Menschen und Sexualitiit

Geistig behinderte Menschen haben im Grunde keine sexuellen Probleme, auf3er denen, die wir,
die Gesellschaft fiir sie machen.

Die Problematik der Sexualitdt bei geistig behinderten Menschen liegt weniger an ihrer
Sexualitdt als an den Konsequenzen, die wir daraus ziehen.

Es ist erwiesen, welche Personlichkeitsstorungen ein verdrdngter Sexualtrieb hervorrufen kann.
Vielleicht ist so manche Autoaggression die unbeabsichtigte Folgeerscheinung einer
konsequenten Unterdriickung der Sexualitdt und vielleicht ist manche autistische
Verhaltensweise das Nebenprodukt einer emotionsarmen Erziehung.

*  Leider versuchen manche Eltern geistigbehinderte Kinder die sexuellen Bediirfnisse ihrer
SproBlinge zu verdringen und nicht selten lassen Eltern auf Anraten von Arzten ihre geistig
behinderten Kinder sterilisieren, im Glauben damit fiir sie das Beste zu tun. In erkllqhkc1t
handelt es sich dabei jedoch um eine grobe Menschenrechtsverletzung und ist daher striktest
abzulehnen.

*  DaB Sexualitit im Rahmen der individuellen Moglichkeiten ein wesentlicher Teil der
personlichen Selbstverwirklichung ist, trifft auch fiir geistig behinderte Menschen zu und
genau wie alle anderen Menschen, haben geistig Behinderte ein Recht darauf, ihren
Sexualtrieb auszuleben.

i Einen besonders groBen Stellenwert sollte man auf Sexualerziehung geistig behinderter

Menschen legen, da gerade geistig Behinderte ihrer eigenen Sexualitit meist ratlos
gegeniiberstehen.

4.2. Sexualitiat in Heimen

In vielen Heimen bemiiht man sich, die sexuellen Wiinsche behinderter Menschen einzuddmmen,
um moglichst keine "schlafenden Hunde” zu wecken. Aufgrund strenger und unmenschlicher
Regeln und Heimordnungen ist es fiir Heimbewohner von vornherein meist unmoglich,
iiberhaupt in sexuellen Kontakt zu kommen, geschweige denn, einen intimen Bereich zum
Zuriickziehen fiir sich zu beanspruchen.

* Dieser Entwicklung ist in jedem Fall entgegenzuwirken. Auch in Heimen §ollte die
Mbglichkeit fiir zwischenmenschliche Beziehungen gegeben sein und Freirdume zur
sexuellen Verwirklichung dieser Beziehungen miissen geschaffen werden.

4.3. Sexualberatung fiir behinderte Menschen

Nicht nur die berufliche und wohnliche Integration, sondern auch die Lésung sexueller
Probleme gehort zur Rehabilitation behinderter Menschen.

* Behinderte Menschen sollten die Moglichkeit haben, sich im sexuellen Bereich beraten zu
lassen, Probleme, Angste, Erfahrungen, Sorgen, Wiinsche und Bediirfnisse auszusprechen und
sich Informationen, Beratung und Hilfe zu holen.

N Auch Nichtbehinderte sollten iiber die Sexualitit behinderter Menschen ausreichend
informiert werden. So wird zB. filschlicherweise oft angenommen, daB eine
Querschnittlihmung automatisch eine vollige Impotenz fiir den Betroffenen zur Folge hat. Im
Grunde ist jedoch njemand so stark behindert, daB er nicht einen Teil seiner Selbstbestdtigung -
in irgendeiner Form aus sexueller Bestitigung ziehen konnte. Der Unterschied besteht nur im
Umdenken der Gesellschaft. SchlieBlich spielt sich Sexualitit in erster Linie im Kopf ab.
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4.4. Partnerschaft zwischen Behinderten und Nichtbehinderten

Phantasie, Flexibilitdt und das Verstdndnis fiir den Anderen sind wichtige Grundlagen fiir eine
Beziehung, bei der ein Partner behindert ist.

Das Scheitern einer sexuellen Beziehung zwischen Behinderten und Nichtbehinderten ist nicht
selten das soziale Umfeld, da eine solche Beziehung von der Umwelt meist stark abgewertet
wird, weil ein behinderter Mensch in der Regel nicht unbedingt den Schonheitsidealen der
Gesellschaft entspricht.

Angste der Nichtbehinderten von einer Beziehung mit einem behinderten Menschen sind ein wei-
teres Problem. Diese Angste werden noch verstdrkt durch die Vorstellung von einem behinderten
Menschen nicht so schnell wieder loszukommen, ihn durch eine Trennung stdrker zu verletzen,
als einen Nichtbehinderten.

Die Forderung, die sich letztendlich daraus ergibt, ist "Aufkldrung fiir Alle”. Nur so konnen
falsche Vorurteile abgebaut werden und ein besseres gegenseitiges Versténdnis fiireinander
entwickelt werden.

Vollig integriert und akzeptiert werden behinderte Menschen erst dann sein, wenn sie ihr
Sexualleben ungehindert ausleben konnen.

5. Forderungen an die Behindertenorganisationen fiir den Bereich

Lebenswelt und Integration

Reale Verdnderung im Leben der Einzelnen miissen einhergehen mit einer gemeinsamen emanzi-
patorischen Politik Behinderter.

*

Durch Offentlichkeitsarbeit soll die BewuBtseinsbildung in der Bevélkerung fiir die Probleme
der behindérten Menschen im verstirktem MaBe gefordert werden und.es soll erreicht
werden, daB die Behinderten keine Randschicht der Gesellschaft mehr bilden, sondern in
allen Lebensbereichen der menschlichen Begegnung als gleichwertige Partner angenommen
werden.



