
 
 
 

Stellenausschreibung: studentische Mitarbeiter:in,  
10 Wochenstunden - Karenzvertretung 
 
Kurzbeschreibung Projekt 
bidok ist ein Projekt für Informations- und Wissensvermittlung zum Thema Inklusion von 
Menschen mit Behinderungen. Kernstück ist die barrierefreie digitale Bibliothek bidokbib. In 
der bidokbib werden wissenschaftliche und nicht-wissenschaftliche Texte zu den Themen 
Behinderung und Inklusion kostenlos zur Verfügung gestellt (Open Access). 
Darüber hinaus leistet bidok Sensibilisierung für Inklusion und Arbeitsmarktintegration durch 
Öffentlichkeitsarbeit und Vernetzung mit Kooperationspartner:innen aus der Praxis. 
 
Grundsätzliches 
Die Stellenbeschreibung orientiert sich an den gesetzlichen Bestimmungen zur 
Barrierefreiheit, den Qualitätsstandards der Sozialwirtschaft Österreich und der Universität 
Innsbruck sowie der UN-Konvention über die Rechte von Menschen mit Behinderungen. 
 
Stellenbezeichnung 
studentische Mitarbeiter:in im Projekt bidok 
 
Allgemeine Voraussetzungen 

- Verlässlichkeit, Verbindlichkeit, Sorgfalt, selbstständiges Arbeiten 
- Identifikation mit den Grundsätzen der UN-BRK 
- Fähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team 
- Bereitschaft zu kontinuierlicher Weiterbildung 
- gesucht wird eine Person, die längerfristig zur Verfügung stehen kann 

 
Spezielle Voraussetzungen 

- versierter Umgang mit Microsoft Office und Windows, Adobe Acrobat Pro 
- gute Kenntnisse der Standards wissenschaftlicher Zitation 
- technische Versiertheit; Kommunikationssicherheit 
- gute Kenntnisse der englischen Sprache erwünscht 
- Kenntnisse im Umgang mit AxesPDF erwünscht 

 
Beschreibung der Aufgaben und Tätigkeiten 

- Formatierung und Layout von barrierefreien PDF-Dateien 
- Administrative Betreuung diverser Onlineplattformen 
- Unterstützung der einzelnen Bereiche und der Leitung: Mithilfe bei Veranstaltungen, 

Verwaltung, Verteilung des bidok-LeseZeichens, Protokolle von Sitzungen u.ä.m. 



  

Wir bieten 

- Mitarbeit in einem freundlichen Team und Büroarbeitsplatz an der Universität Innsbruck 
- Mitarbeit und Vernetzung in einem international tätigen Wissenschaftstransferprojekt 
- Anbindung an den Lehr- und Forschungsbereich Disability Studies und Inklusive 

Bildung der Universität Innsbruck, Fakultät für Bildungswissenschaften 
- Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung im Bereich Inklusion und Arbeit bzw. 

Arbeitsmarktintegration 
- eine Anstellung als Verwaltungskraft ab dem 14.10.2024 bis zum 31.07.2025 mit 

Aussicht auf Verlängerung ab 01.08.2025 
- Entlohnung nach SWÖ KV 2024 in der Verwendungsgruppe 5 unter Berücksichtigung 

der Vordienstjahre (mindestens 677,92 € Brutto monatlich für 10 WoStd.) 
 

Jetzt bewerben 

Menschen mit Behinderungserfahrungen sind besonders zur Bewerbung eingeladen und 
werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. Bewerbungen mit Lebenslauf und 
Motivationsschreiben bitte per E-Mail bis 03.08.2024 an bidok unter: 
integration-ezwi@uibk.ac.at 
 
 
Die Auswahl der Kandidat:innen, die zum Hearing eingeladen werden, erfolgt bis 24.08.2024. 
Die Vorstellungsgespräche finden in der ersten Septemberwoche statt. 
 
Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

mailto:integration-ezwi@uibk.ac.at
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