Liebe bidok User!

Wir möchten Sie auf die folgenden Neuaufnahmen aufmerksam machen: 

· Laura Dobusch: Diversity (Management-)Diskurse in Organisationen: Behinderung als "Grenzfall"? → zum Text
[bookmark: _GoBack]
· [bookmark: idm10627536]Monika Schuster: Inklusion und allgemeiner Arbeitsmarkt → zum Text

· Ernst von Kardorff, Heike Ohlbrecht: Zugang zum allgemeinen Arbeitsmarkt für Menschen mit Behinderungen → zum Text

· Birgit Haller, Helga Amesberger: Junge Frauen und Männer als Betroffene von sexueller Belästigung in Ausbildung und Beruf → zum Text

· Elke Köllmann: Die Bedeutung von inklusiven Musikgruppen für Jugendliche mit Lernbeeinträchtigungen → zum Text


Mit freundlichen Grüßen,
Sophia Bahl
für das bidok-Team
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bidok auf Facebook: http://www.facebook.com/#!/pages/bidok-behinderung-inklusion-dokumentation/206857312685691
